
مسير رواتب الموظفين الشهري
الحد الأعلى لأجر الاشتراك )ريال(:نسبة التأمينات على الموظف السعودي:الشهر:اسم المنشأة:

جّل بعد يوليو 2024. ولا يُخصم من الموظف غير السعودي. التأمينات الاجتماعية: يُخصم من الموظف السعودي نسبة من )الأساسي + السكن( بحد أعلى 45,000 ريال. النسبة الافتراضية 9.75% )المعاشات 9% + ساند 0.75%(؛ تحقّق من النسبة الحالية لدى التأمينات، خاصة لمن سُ
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المجموع

https://tecfy.co/ar/resources/payroll-sheet-template :خصم الغياب = الإجمالي ÷ 30 × أيام الغياب. أجر الإضافي = الساعات × )الإجمالي ÷ 30 ÷ 8 + 50% × الأساسي ÷ 30 ÷ 8( وفق المادة 107. الصافي = الإجمالي + الإضافي − الغياب − التأمينات − الخصومات الأخرى. الدليل

ه: ____________________ نموذج مجاني من تك فاي · tecfy.co/ar/attendanceاعتمده: ____________________أعدّ


